AYUNTAMIENTO

DE VEGADEO

ACTA DEL TRIBUNAL DEL PROCESO SELECTIVO EN EL AYUNTA-
MIENTO DE VEGADEO PARA LA PROVISION DE TRES PLAZAS CON LA
CATEGORIA DE TECNICO DE EDUCACION INFANTIL EN REGIMEN DE
PERSONAL LABORAL FIJO, EN EJECUCION DE PROCESOS DE CONSO-
LIDACION DE EMPLEO TEMPORAL SEGUN LA LEY 20/2021, DE 28 DE
DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES PARA LA REDUCCION DE LA
TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO.

Reunido el Tribunal de seleccion designado para este proceso de estabilizacion de 3 plazas
a Jornada Parcial Técnico de Educaciéon Infantil , por Resolucion de Alcaldia de

21/10/2024 a las 10.00 horas en el Salén de Plenos de la Casa Consistorial de Vegadeo
asistiendo todos los miembros del Tribunal compuesto por:

e DPresidenta: Lucfa Garcia Lafz, Directora de Escuela Infantil Ayuntamiento de

Coafna

e Vocal: Noelia Gémez Castillo, Directora de Escuela Infantil Ayuntamiento del

Franco

e Vocal: Marfa Grata Maseda Lodos, Trabajadora Social del Equipo Territorial del

area I

e Vocal: Eva Marfa Arango Becerra, Directora del Centro Social de personas mayores

y centro de dia de Vegadeo

o Secretaria: Bibiana Montes Lastra, Técnico de Gestion Econémica del

Ayuntamiento de Ribadeo.

Abierta la sesion, existiendo quorum adecuado y suficiente de conformidad con el articulo
17.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se

procede a calificar la documentacién presentada por los aspirantes definitivamente

admitidos, en virtud de Resolucién de fecha 21 de octubre de 2024,

Vistas las bases especificas, de conformidad con el articulo 2 de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad, para la provision de
tres plazas de Técnico de Educaciéon Infantil (jornada parcial) publicadas en el BOPA
nim. 244 de 22/12/2022 asi como las bases especificas , de conformidad con el articulo 2
de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la
temporalidad, para la provision de tres plazas de Técnico de Educacion Infantil (jornada
parcial) publicadas en BOPA num. 245 de 23/12/2022 se toman los siguientes acuerdos
previos a la valoracion de las mismas segun la BASE 6.6. donde se establece que : “Durante
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el desarrollo de los procesos selectivos, el Tribunal resolverd todas las dudas que pudieran surgir en la
aplicacion de las presentes bases de convocatoria, y adoptardn los acuerdos que garanticen el buen orden del
proceso en lo no previsto expresamente por estas. Las incidencias que puedan surgir respecto a la adnrision
de aspirantes en las sesiones de celebracion de exdamenes seran resueltas por el Tribunal Calificador, quien
dard traslado al drgano convocante.” :

Respecto de la base cuarta y en relacion a Cuarta. Solicitudes

4.1. Las solicitudes deberdn cumplimentarse en el modelo oficial...Las personas aspirantes deberdn aportar
Junto a la solicitud, fotocopia compulsada de los documentos acreditativos de los méritos alegados. Los
mieritos relativos a los servicios prestados en el Ayuntamiento de 1 egadeo, en defecto de una presentacion
con fotocopia compulsada, deberin alegarse junto a la solicitud con indicacion de los periodos de prestacion

de servicios.

Todas las referencias expuestas en las bases de dicho proceso selectivo a la Ley
30/1992 se tomaran en los articulos concordantes de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre normativa vigente en la materia, haciendo especial referencia a la base
cuarta relativa a las solicitudes y méritos acreditados mediante compulsa, asi como
cualquier otra referencia a los articulo 9 a 15 de dicha ley asi como el articulo 16 de
la Ley 39/2015 respecto a los lugares y formas establecidas en la ley relativa a los
Registros.

Los servicios prestados en otras Administraciones Priblicas se acreditaran mediante certificado del drgano
corvespondiente. 2/ certificado deberd hacer constar los servicios prestados que se pretendan hacer valer. Al
certificado deberd asimismo acompanarle la vida laboral correspondiente.

La formacion se acreditard mediante la presentacion del correspondiente Diploma, Titulo o Certificacion
Académica. A tal efecto, s6lo se computari la formacion oficial u homologada.

La fecha limite para la alegacion de los méritos y la presentacion de los documentos relativos a los mismos
serd la de la finalizacion del plago de presentacion de solicitudes. En ningsin caso se valorardin méritos no
alegados en la solicitud o no acreditados documentalmente en plazo.

Respecto de la base Séptima : SISTEMA DE SELECCION :

7.1. El proceso de seleccion se realizara a través del sistema de “concurso de méritos” de
acuerdo con el siguiente baremo:

A.1 Experiencia Laboral: midxino 72 puntos

o DPor servicios prestados en el Ayuntamientos de 1 egadeo en el puesto o plaza con denominacion de
“técnico de educacion infantil”. Este se valorard a razon de 1 punto por cada mes efectivo de servicio.

o DPor servicios prestados en cualquier administracion priblica distinta al Ayuntamiento de 1 egadeo
en el puesto o plaza con la denominacion de “técnico de edncacion infantil*. Este se valorard a ragon de
0,75 puntos por cada mes efectivo de servicio. Hasta un mdximo de 50 puntos.

o Por servicios prestados en el sector privado en puesto o categoria de “técnico de edncacion infantil”
Este se valorard a razon de 0,5 puntos por cada mes efectivo de servicio. Hasta un maximo de 35
puntos.
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Se toma el acuerdo de los periodos de meses no completos, sumarse los dias de
contratos que no sumen 30 dias para que pueda ser computada dicha puntuacion
individualmente por cada punto del mismo, es decir, se podran sumar dias sueltos
de distintos contratos dentro de cada apartado, no entre los distintos apartados de
experiencia laboral.

No se computaran dias sueltos que no lleguen a 30 dias.

A.2  Formacion:mndximo 40 puntos. Por formacion oficial n homologada relacionada con el puesto de
trabajo objeto de la convocatoria o transversal, a razon del signiente baremo:
o DPor horas en cursos de formacion: a razon de 0,4 puntos por hora (se sumardn las horas
de los distintos cursos realizados).
A.3  Otros Méritos: 5 puntos.
> Por haber superado algiin proceso selectivo en el ayuntamiento de 1V egadeo para puestos de trabajo
0 bolsas de empleo por sistema de oposicion, concurso-oposicion, o concurso de meritos. Para la
acreditacion de este apartado se considerara vdlida la aportacion de copia compulsada de algrin
contrato de trabajo celebrado con el aynntamiento de 1 egadeo.

Se toma el acuerdo por el Tribunal de que se daran los 5 puntos de méritos
independientemente del nimero de procesos selectivos a los que se hayan sometido.

En cuanto a la calificacion del proceso selectivo respecto de los empates el tribunal se remi-

te a la base octava de las bases: Octava. Calificacion del proceso selectivo.

Con la puntunacion individualizada obtenida en el conjunto de los méritos, se procederd a determinar la
calificacion definitiva de las personas aspirantes y su orden de prelacion.

Terminada la calificacion, el tribunal hari priblica, por orden de puntuacion, la relacion de la persona o

personas seleccionadas en cada caso, no pudiendo rebasar éstas el niimero de plazas convocadas.

Con aquellas personas aspirantes que no hubieran obtenido plaza, se constituird lista de bolsa de empleo

corvespondiente.

En el caso de empate en la calificacion definitiva, se resolverd teniendo en cuenta el siguiente orden:

a.  Mayor experiencia laboral demostrada en el puesto objeto directo de la convocatoria. Para
este computo, no habrd limite en el periodo de tiempo acreditado para su computo.
b.  Mayor puntuacion en el apartado A.2.

Mayor puntuacion en el apartado A.3.

d. Por orden alfabético cuyo apellido comience por la letra resultante del sorteo realizado por
la Secretaria General para la Administracion piblica a este fin, para los procesos selecti-
vos convocados.

El orden de actuacion de las personas aspirantes se iniciara alfabéticamente por aquellos
cuyo primer apellido comience por la letra «U», de conformidad con lo previsto en la Reso-
Iucion de 9 de mayo de 2022, de la Secretaria de Estado de Funcion Priblica, por la que
se publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Per-
sonal al Servicio de la Administracion General del Estado («Boletin Oficial del Estado»
de 13 de mayo).

o

No concluida la valoraciéon en la primera sesion el tribunal se reune asimismo el viernes 25
de octubre de 2024 a las 9.30 horas de la mafana y el miércoles 30 de octubre de 2024 a las
16.00 en el salén de plenos de la casa consistorial de VEGADEQO, existiendo suficiente
quérum estando presentes todos los miembros del tribunal en ambas sesiones.
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Habiéndose calificado los aspirantes admitidos segin las bases de seleccién del proceso
selectivo asf como por los acuerdos tomados por el tribunal de acuerdo con las mismas, la
valoracién de méritos de los mismos por orden de puntuacion serfa el siguiente:

Experiencia | Forma-
NOMBRE Y APE- laboral cion (max | Otros | TOTAL
LLIDOS DNI (max 72) 40) meritos | (max 117)
Lépez Fernandez,
1 | Maria Rocio **40937** 72 40 5 117
Villamil Fernandez,
2 | Rosa Maria *ELDTYH* 72 40 5 117
Lopez Alvarez,
3 | Maria Jesus **BB19** 72 40 5 117
Lopez Lastra, Ma-
4 | ria Teresa **5164** 72 40 5 117
Garcia Rico, Ana
5| Rosa *kQIT4H* 72 40 5 117
Ramos Rivas, Mar-
6 | tina *EQBI 1 *+* 72 40 5 117
Prieto Lopez, Maria
7 | del Mar *%0433%* 55 40 5 100
Rodriguez Rodri-
8 | guez, Susana **4450%* 53,25 40 5 98,25
Alvarez Méndez,
9 | Patricia #5041 %* 50 40 5 95
Iglesias Ménendez,
10 | Ana de Jesus *%40093%* 50 40 5 95
Rodriguez Garcia,
11 | Beatriz HRLATIH* 50 40 5 95
Fernandez Bena-
12 | vente, Maria **94( ] ** 50 40 0 90
De la Torre Arru-
13 | fiada, Raquel *KEL4D5%* 50 40 0 90
Pérez Garcia-
14 | Meras, Vanessa **QQ4 7 ** 50 40 0 90
Lopez Rodriguez,
15| Vanesa **5420%* 50 40 0 90
Saborit Roces,
16 | Alicia **Q548%* 50 40 0 90
Berlanga Iglesias,
17 | Cecilia *EL4Z5%* 43,25 40 5 88,25
Picos Hernandez,
18 | Sara #4413 QH* 44,25 40 0 84,25
Lopez Barcia, So-
19 | nia *5589%** 43,5 40 0 83,5
Martinez Sanchez,
20 | Natalia Lorena **8999** 36,25 40 5 81,25
21 | Pouso Alvarez, **8QTTH* 35,5 40 5 80,5
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Blanco Fernandez,

22 | Eva k5] 74%* 35 40 80
Fernandez Pérez,

23 | Carmen Maria **5165%* 32,25 40 77,25
Ferreria Garcia,

24 | Carmen Clementina | ¥*9379%* 29 40 74
Méndez Bobis,

25| Lucia **A4T76** 25,5 40 70,5
Arias Rodriguez,

26 | Susana *RL3D3H* 24 40 69
Garcia Vazquez,

27 | Vanesa **0448%* 24 40 69
Gonzalez Méndez

28 | Maria Josefa *E5]155%* 21,5 40 66,5
Del Riego Suarez,

29 | Desirée *RQ4LTH* 18,25 40 63,25
Vazquez Rivas,

30 | Elena *%k5523%* 20,25 40 60,25
Gonzalez Sefior

31 | Lucia *EAROLH* 18 40 58

32 | Garcia Ranz, Lujan | ¥*5195** 6,75 40 51,75

33 | Ledo Rey, Cristina | ¥*5816** 6 40 51
Garcia-Bernardo
Ferndndez, Secun-

34 | dino Manuel FRTTALH* 9 40 49
Iglesias Fernandez,

35| Sara 5] TH* 3 40 43
Fernandez Lopez,

36 | Maria *EAROL** 2,25 40 42,25
Garcia Gonzalez,

37| Alba #5003 %% 0,75 40 45,75
Alvarez Gonzélez,

38 | Raquel **5196%* 0 40 45
Puga Gonzilez,

39 | Katia 0 40 45
Vazquez Alvarez,

40 | Andrea *¥*5214%* 0 40 40

41 | Ben Castro, Erea *¥*5015%* 0 40 40
Diaz Bermudez,

42 | Raquel *%5019%* 0 40 40
Enriquez Pérez,

43 | Maria **6589%* 0 40 40
Fernandez Acebe-

44 | do, Antia **8B49** 0 40 40
Fernandez Fernan-

45 | dez, Izaskun **4862%* 0 40 40
Garcia Fernandez,

46 | Lucia *E5]T5%* 0 40 40
Gonzalez Fernan-

47 | dez Raquel *EARS58*F* 0 40 40

48 | Jardon Prieto, Lau- | ¥*4861** 0 40 40
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ra

Ontiveros Muiliz,
49 | Desirée **Q()45%* 0 40 0 40
Palacios Pérez
50 | Victoria *%06]2%* 0 40 0 40

Pardo Exposito,
51 | Tania *%6240%* 0 40 0 40

Seran seleccionadas las personas aspirantes que hayan obtenido la mayor puntuacion sin
que puedan superar el nimero de seleccionadas el de las plazas objeto de esta convocatoria.

Por tanto, se propone para su contrataciéon como personal laboral fijo del Ayuntamiento de
Vegadeo para 3 PLAZAS DE TECNICO DE EDUCACION INFANTIL A JORNADA
PARCIAL A :

NOMBRE Y APELLIDOS DNI
1 | Lopez Fernandez, Maria Rocio *HAQFTH*
2 | Villamil Fernandez, Rosa Maria **ADTD**
3 | Lopez Alvarez, Maria Jesiis 1 ol

De acuerdo con la base octava: Con la puntuacion individualizada obtenida en el conjun-
to de los méritos, se procedera a determinar la calificacién definitiva de las personas aspi-
rantes y su orden de prelacion. Terminada la calificacion, el tribunal hara puablica, por orden
de puntuacion, la relaciéon de la persona o personas seleccionadas en cada caso, no pudien-
do rebasar éstas el nimero de plazas convocadas.

Con aquellas personas aspirantes que no hubieran obtenido plaza, se constituira lista de
bolsa de empleo correspondiente en el siguiente orden:

Experiencia | Forma-

NOMBRE Y APE- laboral cion (max |Otros | TOTAL
LLIDOS DNI (max 72) 40) meritos | (max 117)
Lopez Lastra, Ma-

4 | ria Teresa **5164%* 72 40 5 117
Garcia Rico, Ana

5| Rosa *%Q374%* 72 40 5 117
Ramos Rivas, Mar-

6 | tina **BB3 1 ** 72 40 5 117
Prieto Lopez, Maria

7 | del Mar #0433 %% 55 40 5 100
Rodriguez Rodri-

8 | guez, Susana **L450%* 53,25 40 5 98,25
Alvarez Méndez,

9 | Patricia **0421%* 50 40 5 95
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Iglesias Ménendez,

10 | Ana de Jesus *%40093%* 50 40 95
Rodriguez Garcia,

11 | Beatriz *KALT3H* 50 40 95
Fernandez Bena-

12 | vente, Maria **0401** 50 40 90
De la Torre Arru-

13 | fiada, Raquel *H44D 5** 50 40 90
Pérez Garcia-

14 | Meras, Vanessa **Q447** 50 40 90
Loépez Rodriguez,

15 | Vanesa **5420%* 50 40 90
Saborit Roces,

16 | Alicia **Q548%* 50 40 90
Berlanga Iglesias,

17 | Cecilia *HRL435%* 43,25 40 88,25
Picos Hernandez,

18 | Sara **43DQ** 44,25 40 84,25
Loépez Barcia, So-

19 | nia *5589%** 43,5 40 83,5
Martinez Sanchez,

20 | Natalia Lorena **8999** 36,25 40 81,25
Pouso Alvarez,

21 | Laura *ERQTTH* 35,5 40 80,5
Blanco Fernandez,

22 | Eva *k5]74%* 35 40 80
Fernandez Pérez,

23 | Carmen Maria **5165%* 32,25 40 77,25
Ferreria Garcia,

24 | Carmen Clementina | ¥*¥9379** 29 40 74
Méndez Bobis,

25| Lucia *RALT6F* 25,5 40 70,5
Arias Rodriguez,

26 | Susana *¥*43)3%* 24 40 69
Garcia Vazquez,

27 | Vanesa **Q448%* 24 40 69
Gonzalez Méndez

28 | Maria Josefa *ES5]155%* 21,5 40 66,5
Del Riego Suarez,

29 | Desirée *RQ4TH* 18,25 40 63,25
Vazquez Rivas,

30 | Elena #5523 %% 20,25 40 60,25
Gonzalez Sefior

31 | Lucia *EAROLH* 18 40 58

32 | Garcia Ranz, Lujan | **5195%* 6,75 40 51,75

33 | Ledo Rey, Cristina | **5816%* 6 40 51
Garcia-Bernardo
Fernandez, Secun-

34 | dino Manuel *ETT44H* 9 40 49
Iglesias Fernandez,

35| Sara RS TH* 3 40 43
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Fernandez Lopez,

36 | Maria **4862** 2,25 40 42,25
Garcia Gonzalez,

37 | Alba *k52(03%* 0,75 40 45,75
Alvarez Gonzélez,

38 | Raquel **5196%* 0 40 45
Puga Gonzalez,

39 | Katia 0 40 45
Vazquez Alvarez,

40 | Andrea *¥*5214%** 0 40 40

41 | Ben Castro, Erea **5015%* 0 40 40
Diaz Bermudez,

42 | Raquel *¥*5019%* 0 40 40
Enriquez Pérez,

43 | Maria **6589%* 0 40 40
Fernandez Acebe-

44 | do, Antia *EQBLYH* 0 40 40
Fernandez Fernan-

45 | dez, Izaskun **4R62** 0 40 40
Garcia Fernandez,

46 | Lucia *Ek5]75%* 0 40 40
Gonzalez Fernan-

47 | dez Raquel *EARS58*F* 0 40 40
Jardon Prieto, Lau-

48 | ra **4861** 0 40 40
Ontiveros Mufliz,

49 | Desirée **0(045%* 0 40 40
Palacios Pérez

50 | Victoria *EQH12%* 0 40 40
Pardo Exposito,

51 | Tania *46240%* 0 40 40

Se establece un plazo de 3 dias habiles a contar desde el dia siguiente de la publicacion en la

pagina web del Ayuntamiento de Vegadeo y el tablén de anuncios del mismo a efectos de

reclamaciones.

Tras dicho periodo el tribunal resolvera las alegaciones o reclamaciones que se presenten en

el registro municipal del ayuntamiento de Vegadeo y eleborara la relacion definitiva de cali-

ficaciones siendo elevada la propuesta a Resolucion de Alcaldia al objeto de su publicacion
en el BOPA.

En caso de no existir alegaciones a la misma, dicho acta se considerara automaticamente

como definitiva.

No habiendo mas asuntos que tratar, el Tribunal levanta la sesioén en el dfa senalado redac-

tandose el presente acta que firman todos los miembros del Tribunal.
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